PATVIRTINTA

Siauliy lopselio-darZelio ,,Salduve*
direktoriaus 2020 m. rugpjucio 21 d.
jsakymu Nr. V-51

$IAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,SALDUVE*
SPECIALIOJO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

1SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Specialiojo pedagogo pareigybé yra priskiriama specialisty grupei, A lygio parei gybei.

2. Specialusis pedagogas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. ‘

3. Pareigybés paskirtis: teikti specialigja pedagogine pagalba ikimokyklinio, prie$mokyklinio
amziaus vaikams, turintiems intelekto sutrikimy, mokymosi sutrikimy, mokymosi sunkumy, elgesio
ar / ir emocijy sutrikimy, specifiniy, judesio ir padéties sutrikimy, létiniy somatiniy ir neurologiniy
sutrikimy, kompleksiniy sutrikimy, taip pat kochleariniy implanty naudotojams;

_ I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Lopselio-darZelio specialiuoju pedagogu gali dirbti asmuo turintis ne Zemesnj kaip aukstaji
universitetinj i$silavinima su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygtu iSsilavinimu, jgijes
specialiosios pedagogikos ir logopedijos specialybg.

: III SKYRIUS
$IAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Specialusis pedagogas atlieka Sias funkcijas:

5.1. padeda specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams jsisavinti ugdymo turinj (specialiojo
pedagogo kabinete ar grupéje) ir lavina jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgdamas j individualius vaiko
poreikius organizuoja ir vykdo specialiosios pedagoginés pagalbos teikima;

5. vertina vaiky paZintines funkcijas, emocijas, judesj ir padétj, kalbéjima, kalbos ir
bendravimo lygj, seka ugdymosi poky¢ius ir juos fiksuoja;

5.3. sara$g vaiky, kuriems numato teikti specialigja pedagoging pagalba, suderina su jstaiga
aptarnaujancia pedagogine psichologine tarnyba ir teikia tvirtinti mokyklos vadovui, o jam 3 sarasa
patvirtinus, pateikia lopselio-darZelio vaiko geroves komisijai;

5.4. rengia sutrikusiy funkcijy lavinimo individualiasias, pogrupines ir grupines programas
(esant poreikiui), ugdymosi rekomendacijas;

5.5. dirba lopselio-darZelio Vaiko geroves komisijoje ir renka bei teikia duomenis apie
mokymosi sunkumy turinéiy mokiniy akademinius pasiekimus;

5.6. bendradarbiauja su pedagogais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais, ripintojais),
kitais specialistais, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, Siauliy pedagoginés psichologinés
tarnybos specialistais, numato specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo tikslus ir uzdavinius, ju

pasiekimo buidus ir metodus, atitinkanCius specialiuosius vaiky poreikius bei galimybes, ir juos taiko
5.7. pataria pedagogams, kaip pritaikyti ir individualizuoti specialiyjy poreikiy mokiniams
mokomajg medZiaga ir mokymo priemones, rengti ugdymo programas, pritaikyti bendrasias

programas, atsizvelgiant j mokinio realy Ziniy lygi, sutrikusios funkcijos korekcija;



5.8. konsultuoja pedagogus, specialiyjy poreikiy vaiky tévus (globéjus, rpintojus) ir kitus
asmenis, tiesiogiai dalyvaujan¢ius ugdymo procese specialiosios pedagoginés pagalbos vaikams
teikimo klausimais;

5.9. kuria stimuliuojancia, funkcionalia, dinamiska, psichologiskai ir fiziskai saugig ugdymo(-
si) aplinka;

5.10. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, jvairiais budais fiksuoja vaiko pasiekimus;

5.11. §vietia lop3elio-darZelio bendruomene specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo,
specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais, formuoja lopSelio darZelio bendruomenes ir
visuomenés teigiama poziiirj | specialiujy poreikiy mokinius;

5.12. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

5.13. taiko savo darbe §vietimo ir specialiosios pedagogikos naujoves;

5.14. parengia metinj veiklos plang ir meting savo veiklos ataskaita;

5.15. sistemingai tobulina savo kvalifikacija, vykdo pedagoginés patirties sklaidg;

5.16. rengia pranesimus, lankstinukus, kitg metoding medZiaga;

5.17. dalyvauja mokyklos savivaldos institucijy veikloje, kity darbo grupiy veikloje;

5.18. tiesiogiai atsako uZ jam patikétus darbus;

5.19. ustikrina asmens duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka: korektiska gauty
duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma, vaiky sauguma teikiant specialigjg
pedagoging pagalbg;

5.20. puoseléja pozityvias vertybes ir bendruomeniS$kumg (mandaguma, paslauguma,
riipinimasi kitais, pagarba, pasitikéjimg, solidaruma, lygiateisiskuma ir kt.), emociSkai saugia
ugdymo(si) aplinka, reaguoja i smurtg ir patycias pagal lopselyje-darZelyje nustatyta tvarka;

5.21. vykdo jstaigos vadovo, jo jgalioto asmens trumpalaikius pavedimus ir uzduotis susijusias
su specialiojo pedagogo pareigomis ir atlieka kitus darbus, kuriuos jsakymu nustato lopSelio —
darzelio direktorius.

; IV SKYRIUS (
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

6. Specialusis pedagogas turi teisg:

6.1. turéti saugias darbo ir asmens higienos salygas;

6.2. kelti savo kvalifikacija ir gauti uZ tg laikg atlyginima kaip numatyta LR darbo kodekse;

6.3. gauti pareigine alga, jstatymais ir kitais teisés aktais nustatytus darbo uZmokes¢io priedus,
priemokas;

6.4. atostogauti pagal nustatyta atostogy grafika;

6.5. gauti teisés aktuose nustatytas socialines ir kitas garantijas;

6.6. rastu ir Zod¥iu kreiptis j administracijos atstovus jvairiais darbo ir asmeninio pobtdzio
klausimais, i§sakyti savo nuomone ar pasitilymus darbo klausimais.

5 V SKYRIUS : :
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

7. Specialusis pedagogas tiesiogiai pavaldus lop3elio-darZelio direktoriaus pavaduotojui
ugdymui ir atskaitingas lop3elio-darZelio direktoriui.

8. Specialusis pedagogas atsako uz:

8.1. ugdytiniy saugumga uZsiémimy metu;

8.2. kokybiska savo darba;

8.3. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

8.4. nustatyto darbo laiko ir darbo grafiko laikymasi;



8.5. darbo drausmés pazeidimus;

8.6. zala, padaryta [staigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

87. ur Lietuvos Respublikos jstatymy, teisés akty ir Kity norminiy dokumentuy,
reglamentuojanéiy specialiojo pedagogo darbg ugdymo jstaigoje, o taip pat jstaigos direktoriaus
isakymy vykdyma;

9. Specialusis pedagogas uZ savo pareigy netinkamg vykdyma atsako jstaigos darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




