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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,SALDUVE*
VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lop3elio-darZelio ,,Salduvé® (toliau — lopselis-darZelis) viréjas yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj. Biudzetiné Svietimo jstaiga priskirta Il grupei, viréjo pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — pareigyb¢ priskiriama C lygiui, kurioms biitinas ne zemesnis kaip
vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesin¢ kvalifikacija.

3. Pareigybés paskirtis — tinkamai paruosti sveikg ir saugy maista lopSelio-darzelio
bendruomenei.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus ir turéti:

4.1. ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) igyta profesing kvalifikacija;

4.2. viréjo kvalifikacijg patvirtinantj dokumenta,

4.3. analogisko darbo patirtj ir geb¢jima dirbti savarankiskai;

4.4. sveikatos patikrinimo pazyma, kad gali dirbti viréju;

4.5. maisto higienos kursy isklausymo pazyma.

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi biiti nustatyta tvarka pasitikrings sveikata, iSklauses
maisto higienos kursus, darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinius instruktavimus.

6. Vir¢jas turi zinoti ir iSmanyti:

6.1. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
reikalavimus;

6.2. darbo vietos jrengimy, inventoriaus, jrankiy matavimo prietaisy, indy, taros paskirti, jy
priezitros ir naudojimo taisykles, saugy darbo rezima;

6.3. virtuvés darbo organizavima,

6.4. gamybos technologijos akty ir Zzaliavy, medziagy, paruostos produkcijos technologinius
reikalavimus;

6.5. jvairiy maisto produkty ir pusgaminiy Siluminio paruosimo biidus;

6.6. kaip iSvengti Zaliavos ir gatavos produkcijos susilietimo bei kryZminio uZterStumo;

6.7. kulinarijos zaliavy savybes, zaliavy ir pusgaminiy kokybés rodiklius;

6.8. pagrindines Zaliavas, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

6.9. pagrindinius maisto gamybos technologinius jrengimus ir jy darbo principus;

6.10. paruostos produkcijos iSeigas, gaminiy virimo bei kepimo metu sumazéjimo procentus;

6.11. patiekaly ir kulinariniy gaminiy ruoSimo technologija;

6.12. patiekaly paruoSimo receptiiras bei technologija ir jy apipavidalinimo pagrindus;

6.13. pusgaminiy ir paruostos produkcijos laikymo bei realizavimo salygas;

6.14. Siluminio maisto produkty apdorojimo trukme ir temperatiirg;



6.15. maisto gaminimo taisykles ir maitinimo normas;

6.16. technologinius procesus ir gamybos rezimus;

6.17. materialinés atsakomybés pagrindus.

7. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, privalo vadovautis:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais galiojanciais teisés aktais, reglamentuojanciais
higienos normas, geros higienos praktika, maisto produkty technologijas, patiekaly gamyba,
sanitariniy-higieniniy reikalavimy vykdyma, biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy
saugg ir sveikata;

7.2. lopselio-darzelio darbo tvarkos taisyklémis;

7.3. sudaryta darbo sutartimi;

7.4. Siuo pareigybés apraSymu;

7.5. kitais jstaigos lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, taisyklémis ir pan.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Viréjas atlieka Sias funkcijas:

8.1. pagal sudarytg valgiarast] ir patiekaly gamybos technologines korteles gamina maisto
patiekalus;

8.2. atiduoda maistg vartotojams pagal nustatytas maitinimo normas, laikydamasis maisto
atidavimo grafiko;

8.3. vykdo maisto organizatoriaus ir vyr. viré¢jo nurodymus:

8.3.1. vaiky maitinimo organizavimo klausimais;

8.3.2. sanitarijos ir higienos klausimais;

8.4. planuoja ir organizuotai atlieka reikalingus maisto gamybos darbus;

8.5. grieztai laikosi patiekaly ruo$imo receptiiry;

8.6. uztikrina maisto gaminimo kokybeg ir patiekimg vaikams;

8.7. dirba komandoje, bendrauja ir bendradarbiauja su kitais darbuotojais, biina mandagus,
taktiSkas su kolegomis, vaikais ir kitais interesantais;

8.8. dirba kitus darbus virtuvéje, jstaigoje ar jos teritorijoje, kai jstaigoje dél tam tikry
priezasCiy nereikia tiekti ugdytiniams maitinimo;

8.9. priklausomai nuo atliekamo darbo dévi tvarkingg, higienos reikalavimus atitinkancig
apranga,

8.10. uztikrina, kad maisto laikymo patalpos biity nuolat valomos ir plaunamos Sveikatos
apsaugos ministerijos aprobuotais plovikliais, o karta per meénes] dezinfekuojamos higienos
normose nurodytais dezinfekavimo skiediniais;

8.11. pasirtipina, kad plovimo ir dezinfekavimo priemonés biity laikomos atskirai nuo maisto
produkty, uzdaroje taroje, rakinamoje spintoje;

8.12. ligos ir atostogy metu vaduoja vyr. viréja ir/ar pagalbinj darbininka;

8.13. pietauja savo darbo vietoje;

8.14. pajutus uzkreciamy ligy simptomus, informuoja Jstaigos vadova,

8.15. dirba pagal ,,Geros higienos praktikos taisykles* ir Lietuvos higienos normas HN:75.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Vir¢jas turi teisg:

9.1. reikalauti visy zaliavy bei maisto produkty, reikalingy patiekalams paruosti, pagal
numatytg asortimenta,

9.2. turéti darbo rubus, saugias darbo ir asmens higienos salygas;



9.3. gauti sanitarines, higienines priemones $varai palaikyti;

9.4. kelti savo kvalifikacija ir gauti uz tg laika atlyginima kaip numatyta LR darbo kodekse;

9.5. gauti pareiging alga, jstatymais ir kitais teisés aktais nustatytus darbo uzmokescio
priedus, priemokas;

9.6. atostogauti pagal nustatytg atostogy grafika;

9.7. gauti teisés aktuose nustatytas socialines ir kitas garantijas;

9.8. rastu ir zodziu kreiptis | administracijos atstovus jvairiais asmeninio pobiidzio klausimais,
i§sakyti savo nuomong ar pasitilymus darbo klausimais.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

10. Vir¢jas tiesiogiai pavaldus lopSelio-darzelio tkvedziui ir atskaitingas lopselio-darzelio
direktoriui.

11. Vir¢jas atsako uz:

11.1. virtuvés jrangos saugy ir tvarkingg eksploatavima;

11.2. kokybiska patiekaly ruosima;

11.3. pagaminty patiekaly kokybe;

11.4. gauty produkty, zaliavy, jrankiy ir kity priemoniy, reikalingy numatytiems darbams
atlikti racionaly naudojimg ir saugojima;

11.5. saugy produkty laikyma;

11.6. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

11.7. nustatyto darbo laiko ir darbo grafiko laikymasi;

11.8. darbo drausmés pazeidimus;

11.9. zalg, padaryta Istaigai dél savo kaltés ar neatsargumo;

11.10. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimy
vykdyma;

11.11. uz Lietuvos Respublikos jstatymy, teisés akty ir kity norminiy dokumenty,
reglamentuojanciy maisto gamybg ir maitinimo organizavimg ugdymo jstaigoje, 0 taip pat jstaigos
direktoriaus jsakymy vykdyma;

12. Viré¢jas uz savo pareigy netinkama vykdyma atsako jstaigos darbo tvarkos taisykliy ir
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

PASTABA. Sios viréjo funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ar esant
butinybei, gali biiti kei¢iamos Jstaigos direktoriaus iniciatyva.




